
STATUT 

TOWARZYSTWA PRZYJACIÓŁ CHORYCH „HOSPICJUM" 

 im. Błogosławionego Edmunda Bojanowskiego w Bochni 

ROZDZIAŁ  I POSTANOWIENIA OGÓLNE 

 

§1. 

Towarzystwo przyjaciół Chorych „ HOSPICJUM" w dalszych postanowieniach statutu zwane 

Towarzystwem, jest stowarzyszeniem charytatywnym zarejestrowanym i posiada osobowość 

prawną. 

§2. 

Towarzystwo jest powołane do udzielania opieki nad ludźmi ciężko chorymi (głównie na 

nowotwory) w terminalnym okresie ich życia - oraz pomocy ich rodzinom. 

§ 3. 

Terenem działania Towarzystwa jest terytorium całego kraju, a siedzibą miasto Bochnia. 

§ 4. 

Towarzystwo ma prawo używania pieczęci, odznak zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie 

przepisami. 

§ 5. 

Towarzystwo może być członkiem krajowych i zagranicznych stowarzyszeń o takim samym lub 

spokrewnionym zakresie działania. 

§ 6. 

Towarzystwo opiera swą działalność na społecznej aktywności swoich członków, pielęgniarek i 

lekarzy, chorych i ich rodzin oraz wolontariuszy - ludzi dobrej woli. 

 

ROZDZIAŁ II 

CELE l ŚRODKI DZIAŁANIA 

§ 7. 



Celem Towarzystwa jest: 

• udzielanie osobom  wymagającym opieki, w szczególności ciężko chorym w 

ostatnim okresie życia, opieki medycznej, psychicznej, społecznej i duchowej, 

przystosowanej do szczególnych potrzeb tych osób. 

• udzielanie pomocy rodzinom tych chorych. 

• podejmowanie działań wspomagających rehabilitację przewlekle chorych. 

• jednoczenie ludzi dobrej woli, gotowych udzielać społecznie powyższej opieki i pomocy. 

§  8. 

Towarzystwo stosuje następujące środki działania :  

a) propaguje ideę i metody opieki nad ludźmi ciężko chorymi zwłaszcza na nowotwory złośliwe, 

znajdującymi się w ostatnim okresie życia. 

b) organizuje szkolenia, konferencje, seminaria dla swych członków i sympatyków i sympatyków 

idei hospicyjnej. 

c) rozwija propagandę i udziela informacji w zakresie swej działalności statutowej, 

współdziałając z prasą, radiem i telewizja, wydając własne wydawnictwa oraz stosując inne 

środki w tym zakresie, 

d) propaguje i realizuje opiekę hospicyjną domową, w przychodniach hospicyjnych i 

hospicjach stacjonarnych, 

e) zbiera środki finansowe potrzebne do realizacji celów Towarzystwa, 

f) inicjuje budowę obiektów i zarządza posiadanymi obiektami i urządzeniami, w szczególności 

prowadzi hospicja dla chorych, 

 g) współpracuje z krajowymi i zagranicznymi instytucjami w zakresie opieki i leczenia 

chorych. 
 

 

§ 8 a. 

Towarzystwo nie może: 

- udzielać pożyczek lub zabezpieczać zobowiązań majątkiem Towarzystwa w stosunku do 

jego członków, członków organów lub pracowników oraz osób, z którymi członkowie, 

członkowie organów oraz pracownicy Towarzystwa pozostają w związku małżeńskim, we 

wspólnym pożyciu albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, 

pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo są związani z 

tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej „osobami bliskimi”, 

- przekazywać swojego majątku na rzecz swoich członków, członków organów lub 

pracowników oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, 

w szczególności, jeżeli przekazanie to następuje bezpłatnie lub na preferencyjnych 

warunkach, 

-wykorzystywać majątku na rzecz członków, członków organów lub pracowników oraz 

ich osób bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, chyba że to 

wykorzystanie bezpośrednio wynika z celu statutowego, 

-dokonywać zakupu towarów lub usług od podmiotów, w których uczestniczą członkowie 

Towarzystwa, członkowie jego organów lub pracownicy oraz ich osób bliskich, na 

zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich lub po cenach wyższych niż rynkowe. 

 



§ 8 b. 

1. Towarzystwo może prowadzić działalność gospodarczą wyłącznie jako dodatkową w 

stosunku do działalności pożytku publicznego. 

2. Nadwyżkę przychodów nad kosztami Towarzystwo przeznacza na działalność, o której 

mowa  w art. 20 ust. 1 pkt 1  ustawy z 24 kwietnia 2003 o działalności pożytku 

publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536). Działalność ta nie 

może być prowadzona wyłącznie na rzecz członków Towarzystwa. 

 

 

ROZDZIAŁ III 

CZŁONKOWIE, ICH PRAWA I OBOWIĄZKI 

§ 9 

Członkowie Towarzystwa dzielą się na; 

a) zwyczajnych, 

b) honorowych. 

§ 10. 

Członkami zwyczajnymi są osoby fizyczne posiadające pełną zdolność do czynności 

prawnych, które zgłaszają swój akces do Towarzystwa. Osoby prawne mogą być 

członkami wspierającymi Towarzystwo. 

§ 11 

Członkowie zwyczajni mają prawo: 

a) uczestniczyć w Walnym Zgromadzeniu Towarzystwa z czynnym i biernym prawem 

wyborczym, 

b) brać udział w pracach Towarzystwa, używać jego odznak, 

c) zgłaszać postulaty i wnioski wobec władz Towarzystwa. 

 

§ 12. 

Do obowiązków członków zwyczajnych należy:  

• przestrzegać założeń statutu,  

b) wykonywać sumiennie uchwały władz  

Towarzystwa, 

c)  realizować na co dzień i propagować ideę społecznej opieki nad chorymi, zarówno na 

terenie hospicjum jak i poza nim, 

d) opłacać składki członkowskie. 

§ 13. 

Członkami honorowymi Towarzystwa mogą być osoby fizyczne, którym taką godność 

nadało na wniosek Zarządu Towarzystwa Walne Zgromadzenie. 



Godność taka może być nadana osobom szczególnie zasłużonym w realizacji założeń 

statutowych. Członkowie honorowi mają uprawnienia członków zwyczajnych z wyjątkiem 

prawa wyborczego. Obowiązki członków honorowych określa § 12 z wyłączeniem punktu 

„d” 

 

§ 14. 

Członkostwo wygasa wskutek: 

a) śmierci i utraty zdolności do czynności prawnych i utraty praw publicznych osoby 

fizycznej lub utraty osobowości prawnej przez osobę prawną, 

b) wykluczenia członka Towarzystwa na skutek uchwały Zarządu w związku z 

postawą sprzeczną z założeniami statutu, 

c) wystąpienia zgłoszonego na piśmie. 

ROZDZIAŁ IV  

WŁADZE TOWARZYSTWA 

§ 15. 

Władzami Towarzystwa są: 

a) Walne Zgromadzenie, 

b) Zarząd, 

c) Komisja Rewizyjna. 

§ 16. 

Kadencja władz trwa 3 lata. 

§ 17. 

1.   Uchwały- dla swej prawomocności zapadają zwykłą większością głosów przy obecności co 

najmniej połowy członków. 

• W razie równości głosów decyduje glos przewodniczącego zebrania. 

• W razie ustąpienia członka Zarządu lub Komisji Rewizyjnej na jego miejsce wchodzi 

członek, który w wyborach zyskał następną pozycję wśród kandydatów do danej władzy. 

WALNE ZGROMADZENIE 

 

§ 18. 

Walne Zgromadzenie może być zwyczajne i nadzwyczajne. 

Członkami Walnego Zgromadzenia mogą być wszyscy członkowie Towarzystwa 

 

                                                    § 19.  



Zwyczajne Walne Zgromadzenie odbywa się raz do roku, w pierwszej połowie roku, ma 

charakter sprawozdawczy lub sprawozdawczo-wyborczy , a jego termin, miejsce odbycia 

i porządek obrad ustala Zarząd Towarzystwa i powiadamia członków na 2 tygodnie przed 

terminem Zgromadzenia. 

 

§ 20. 

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie odbywa się na wniosek Zarządu lub na pisemne 

żądanie co najmniej 1/3 ogółu członków zwyczajnych, bądź na wniosek Komisji 

Rewizyjnej złożony do Zarządu, który winien zebrać się w terminie tygodniowym i 

ustalić termin i miejsce Zgromadzenia z tym, że termin zwołania Zgromadzenia może być 

skrócony do jednego tygodnia. 

§ 21. 

Walne Zgromadzenie, które nie dojdzie do skutku w I terminie z braku quorum, może 

podejmować prawomocne uchwały jako zwołane w drugim terminie, tj. po upływie 30 minut 

od wyznaczonej dla I terminu godzinie. 

 

                                                                        §  22  

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia należy: 

a)  uchwalanie kierunków i programu działania Towarzystwa, 

b)  rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań Zarządu i udzielania absolutorium ustępującemu 

zarządowi na wniosek Komisji Rewizyjnej, 

c)  wybór Zarządu i Komisji Rewizyjnej, 

d)  uchwalenie wysokości składki członkowskiej, 

e)  rozpatrywanie i podejmowanie uchwał w sprawach wniesionych przez Zarząd lub Komisję 

Rewizyjną, 

f) uchwalenie budżetu Towarzystwa, 

g) podjęcie uchwały o zmianie statutu Towarzystwa, 

h) podjęcie uchwały o rozwiązaniu Towarzystwa, 

i) rozpatrywanie odwołań od decyzji o wykluczeniu członka z Towarzystwa. 

ZARZĄD TOWARZYSTWA 

§ 23. 

Zarząd Towarzystwu składu się z  6 członków.  

Członkowie Zarządu wybierani są przez Walne Zgromadzenie.  

Członkowie Zarządu nie mogą być skazani prawomocnym wyrokiem za przestępstwo 

umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe. 

Członkowie zarządu nie otrzymują wynagrodzenia za czynności wykonywane w związku z pełnioną 

funkcją.  

W umowach między Towarzystwem a członkiem Zarządu oraz w sporach z nim Towarzystwo 

reprezentuje członek Komisji Rewizyjnej wskazany w uchwale Komisji Rewizyjnej lub pełnomocnik 

powołany uchwałą Walnego Zgromadzenia. 



 

 

§ 24. 

 

Do kompetencji Zarządu należy: 

a)  reprezentowanie Towarzystwa na zewnątrz, 

b)  wykonywanie uchwał Walnego Zgromadzenia, 

c)  kierowanie całokształtem działalności Towarzystwa, 

d)  uchwalanie projektu budżetu Towarzystwa i jego finansami i zawieranie stosownych umów, 

e)  inicjowanie i programowanie działalności Towarzystwa, 

f)  dążenie do utworzenia hospicjum stacjonarnego, 

g)  zatwierdzanie wewnętrznych regulaminów obowiązujących w planowanym domu - 

hospicjum  przedstawianych przez kierownika administracyjnego, 

h)  składanie sprawozdań na Walnym Zgromadzeniu z działalności Zarządu, 

i)  organizowanie Walnych Zgromadzeń,  

j)  przyjmowanie członków, prowadzenie ich ewidencji, ściąganie składek zadeklarowanych, 

zwalnianie członków. 

 

§ 25. 

Na pierwszym swym zebraniu wyborczym Zarząd wybiera ze swego grona prezesa, 1-2 vice 

prezesów, sekretarza i skarbnika. 

§ 26. 

W razie potrzeby Zarząd może tworzyć komisje dla załatwienia konkretnie oznaczonej sprawy. 

Członkami tej komisji mogą być osoby spoza Zarządu, ale jej przewodniczącym jest członek 

Zarządu. 

§ 27. 

Zebrania Zarządu winny odbywać się przynajmniej raz na dwa miesiące a zwołuje je prezes 

Zarządu.  

Z posiedzeń Zarządu sekretarz sporządza protokół, który podpisuje nadto prezes zebrania. 

KOMISJA REWIZYJNA 

§ 28. 

Komisja Rewizyjna składa się z 3 członków, wybranych przez Walne 

Zgromadzenie. Komisja wybiera przewodniczącego, zastępcę przewodniczącego i 

sekretarza. 

§ 28a. 

Komisja Rewizyjna nie podlega Zarządowi w zakresie wykonywania kontroli wewnętrznej.  

Członkowie Komisji Rewizyjnej:  



a) nie mogą być członkami Zarządu ani pozostawać z nimi w związku małżeńskim, we 

wspólnym pożyciu, w stosunku pokrewieństwa, powinowactwa lub podległości 

służbowej, 

b) nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne ścigane z 

oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe, 

c) mogą otrzymywać z tytułu pełnienia funkcji w Komisji Rewizyjnej zwrot 

uzasadnionych 

kosztów lub wynagrodzenie w wysokości nie wyższej niż przeciętne miesięczne 

wynagrodzenie w sektorze przedsiębiorstw ogłoszone przez Prezesa Głównego 

Urzędu Statystycznego za rok poprzedni. 

§ 29. 

Komisja Rewizyjna kontroluje całokształt działalności Towarzystwa, w szczególności jego 

działalność fmansowo-gospodarczą. 

§ 30. 

Komisja Rewizyjna przeprowadza kontrole przynajmniej raz w roku i składa pisemne sprawozdanie z tej 

kontroli, wnioski i terminy usunięcia uchybień. 

Sprawozdanie składane jest na Walnym Zgromadzeniu wraz z wnioskiem o udzielenie bądź nie 

udzielenie absolutorium Zarządowi. 

§ 31. 

Przewodniczący Komisji ma prawo uczestniczyć w zebraniach Zarządu z głosem 

doradczym.  

O terminie zebrań należy go zawiadamiać.  

 

ROZDZIAŁ V 

RADA SENIORÓW 

§ 32. 

1.   Rada Seniorów składa się z zasłużonych działaczy TPch „HOSPICJUM".  

Członków powołuje Zarząd Towarzystwa. 

2.   Członkowie Rady Seniorów mogą uczestniczyć zebraniach Zarządu z głosem doradczym. 

3.   Członkowie Rady mogą jako zespół podejmować uchwały, które, jako głos doradczy 

mogą przedstawić Zarządowi i Walnemu Zgromadzeniu. 

 

 

ROZDZIAŁ VI 

                HOSPICJUM  DOMOWE  ORAZ  PLANOWANE  HOSPICJUM  STACJONARNE  

                                                                                      § 33.   



Celem Towarzystwa jest prowadzenie Niepublicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej „Hospicjum 

Domowe” (zwane dalej „NZOZ”) jako jednostki lokalnej oraz docelowo utworzenie hospicjum 

stacjonarnego. 

                                                                                        § 34. 

NZOZ  zarządzany  jest przez kierownika NZOZ lub  lekarza sprawującego funkcję 

kierowniczą - powoływanych i zatrudnianych przez Zarząd Towarzystwa. 

§ 35. 

We wszelkich sprawach związanych z działalnością NZOZ obowiązują regulaminy 

zatwierdzane przez Zarząd. W sprawach nie objętych regulaminem decyduje Zarząd 

Towarzystwa. 

§ 36. 

Strukturę organizacyjną oraz strukturę zatrudnienia  w NZOZ określa  Zarząd. 

§ 37. 

Zarząd zatwierdza zasady przyjmowania pacjentów do NZOZ określone odrębnym  regulaminem, za 

którego opracowanie odpowiada lekarz sprawujący funkcję kierowniczą. 

§ 38. 

Decyzje dotyczące działalności NZOZ wydane przez kierownika NZOZ lub  lekarza  

sprawującego funkcję kierowniczą mogą być uchylane przez Zarząd. 

 

ROZDZIAŁ VII 

MAJĄTEK TOWARZYSTWA, 
 

§ 39. 

Majątek Towarzystwa stanowią nieruchomości, ruchomości i fundusze. 

 

 

§ 40. 

 1. Na przychody Towarzystwa składają się: 

• otrzymane składki statutowe, 

• nieodpłatnie otrzymane składniki majątku, 

• kwoty należne ze sprzedaży składników majątku, 

• przychody finansowe, dotacje i subwencje. 

  2. Na fundusze Towarzystwa składają się: 



• dochody z działalności gospodarczej fundacji powołanej przez 

Towarzystwo, 

• inne wpływy. 

§ 41. 

Towarzystwo prowadzi rachunkowość i sprawozdawczość według obowiązujących przepisów.  

Tryb i formy prowadzenia rachunkowości oraz sprawozdawczości ustala Zarząd Towarzystwa. 

 § 42. 

Dla ważności oświadczeń woli, w szczególności zaciągania zobowiązań majątkowych, wymagany jest 

podpis:  

a) prezesa  albo 

b) wiceprezesa i innego członka Zarządu albo 

c) osoby upoważnionej przez Zarząd Towarzystwa. 

ROZDZIAŁ VIII 

ZMIANA STATUTU I ROZWIĄZANIE TOWARZYSTWA. 

§ 43. 

Zmiana statutu lub rozwiązanie Towarzystwa wymaga uchwały Walnego Zgromadzenia. 

§ 44. 

1.   Uchwała o rozwiązaniu Towarzystwa powinna określać sposób likwidacji Towarzystwa oraz cel, na jaki 

nastąpi przekazanie jego majątku. 

2.   W razie rozwiązania Towarzystwa Walne Zgromadzenie powołuje komisję likwidacyjną. 

3.   Uchwała Walnego Zgromadzenia o przeznaczeniu majątku podlega zatwierdzeniu przez władzę 

rejestracyjną. 

4.   Wszelkie postanowienia władz Towarzystwa zmierzającego uszczuplenia majątku 

Towarzystwa wymagają zgody właściwej władzy rejestracyjnej. 

 

 

 

 


