STATUT
TOWARZYSTWA PRZYJACIOL. CHORYCH ,,HOSPICJUM"
im. Blogoslawionego Edmunda Bojanowskiego w Bochni

ROZDZIAL. 1 POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.
Towarzystwo przyjaciot Chorych ,, HOSPICJUM" w dalszych postanowieniach statutu zwane
Towarzystwem, jest stowarzyszeniem charytatywnym zarejestrowanym i posiada 0sobowos¢
prawna.

§2.
Towarzystwo jest powotane do udzielania opieki nad ludzmi cigzko chorymi (gtéwnie na
nowotwory) w terminalnym okresie ich Zycia - oraz pomocy ich rodzinom.

§3.

Terenem dziatania Towarzystwa jest terytorium calego kraju, a siedzibg miasto Bochnia.

§ 4.
Towarzystwo ma prawo uzywania pieczeci, odznak zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie
przepisami.

§5.

Towarzystwo moze by¢ cztonkiem krajowych 1 zagranicznych stowarzyszen o takim samym lub
spokrewnionym zakresie dziatania.

§6.

Towarzystwo opiera swg dzialalno$¢ na spotecznej aktywnosci swoich cztonkow, pielegniarek 1
lekarzy, chorych i ich rodzin oraz wolontariuszy - ludzi dobrej woli.

ROZDZIAY. 1T

CELE 1 SRODKI DZIALANIA

§7.



Celem Towarzystwa jest:

* udzielanie osobom wymagajacym opieki, w szczegdlnosci ciezko chorym w
ostatnim okresie zycia, opieki medycznej, psychicznej, spotecznej i duchowej,
przystosowanej do szczegdlnych potrzeb tych oséb.

 udzielanie pomocy rodzinom tych chorych.

* podejmowanie dziatan wspomagajacych rehabilitacje przewlekle chorych.

» jednoczenie ludzi dobrej woli, gotowych udziela¢ spotecznie powyzszej opieki i pomocy.

§ 8.

Towarzystwo stosuje nastepujace srodki dziatania :

a) propaguje ide¢ i metody opieki nad ludzmi cigzko chorymi zwlaszcza na nowotwory ztosliwe,
znajdujacymi si¢ w ostatnim okresie zycia.

b) organizuje szkolenia, konferencje, seminaria dla swych cztonkow i sympatykéw 1 sympatykow
idei hospicyjnej.

C) rozwija propagandeg i udziela informacji w zakresie swej dziatalnosci statutowe;,
wspotdzialajgc z prasa, radiem 1 telewizja, wydajac wlasne wydawnictwa oraz stosujac inne
srodki w tym zakresie,

d) propaguje i realizuje opieke hospicyjng domows, w przychodniach hospicyjnych i
hospicjach stacjonarnych,

e) zbiera $rodki finansowe potrzebne do realizacji celéw Towarzystwa,

f) inicjuje budowe obiektéw 1 zarzadza posiadanymi obiektami i1 urzadzeniami, w szczegdlnosci
prowadzi hospicja dla chorych,

g) wspdtpracuje z krajowymi i zagranicznymi instytucjami w zakresie opieki i leczenia
chorych.

§8a.
Towarzystwo nie moze:
- udziela¢ pozyczek lub zabezpiecza¢ zobowigzan majatkiem Towarzystwa w stosunku do
jego cztonkow, cztonkow organdéw lub pracownikow oraz osob, z ktérymi czionkowie,
cztonkowie organdw oraz pracownicy Towarzystwa pozostaja w zwigzku matzenskim, we
wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z
tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,0sobami bliskimi”,
- przekazywa¢ swojego majatku na rzecz swoich czlonkow, cztonkéw organdéw lub
pracownikow oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich,
W szczegblnosci, jezeli przekazanie to nastgpuje bezptatnie lub na preferencyjnych
warunkach,
-wykorzystywaé¢ majatku na rzecz czlonkéw, cztonkdéw organow lub pracownikow oraz
ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do o0sob trzecich, chyba ze to
wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego,
-dokonywa¢ zakupu towaréw lub ustug od podmiotow, w ktorych uczestnicza cztonkowie
Towarzystwa, cztonkowie jego organdéw lub pracownicy oraz ich osob bliskich, na
zasadach innych niz w stosunku do oso6b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.



§ 8b.
1. Towarzystwo moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza wylacznie jako dodatkowg w
stosunku do dziatalnosci pozytku publicznego.
2. Nadwyzke przychodéw nad kosztami Towarzystwo przeznacza na dziatalno$¢, o ktorej
mowa w art. 20 ust. 1 pkt 1 wustawy z 24 kwietnia 2003 o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536). Dziatalno$¢ ta nie
moze by¢ prowadzona wylacznie na rzecz cztonkéw Towarzystwa.

ROZDZIAL I

CZLONKOWIE, ICH PRAWA 1 OBOWIAZKI

§9
Czlonkowie Towarzystwa dzielg si¢ na;
a) zwyczajnych,
b) honorowych.

§ 10.

Czlonkami zwyczajnymi sa osoby fizyczne posiadajgce petng zdolnos¢ do czynnosci
prawnych, ktore zglaszaja swoj akces do Towarzystwa. Osoby prawne moga by¢
cztonkami wspierajagcymi Towarzystwo.

§11
Czlonkowie zwyczajni majg prawo:
a) uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu Towarzystwa z czynnym i biernym prawem

wyborczym,
b) bra¢ udziat w pracach Towarzystwa, uzywac¢ jego odznak,
c) zglasza¢ postulaty 1 wnioski wobec wladz Towarzystwa.

§12.
Do obowigzkow cztonkow zwyczajnych nalezy:
. przestrzega¢ zalozen statutu,
b) wykonywa¢ sumiennie uchwaty wtadz
Towarzystwa,
c) realizowac na co dzien i propagowac ideg spotecznej opieki nad chorymi, zar6wno na
terenie hospicjum jak i poza nim,
d) optacac sktadki cztonkowskie.

§ 13.
Cztonkami honorowymi Towarzystwa mogg by¢ osoby fizyczne, ktérym taka godnos¢
nadato na wniosek Zarzadu Towarzystwa Walne Zgromadzenie.



Godnos¢ taka moze by¢ nadana osobom szczegolnie zastuzonym w realizacji zalozen
statutowych. Cztonkowie honorowi majg uprawnienia cztonkdw zwyczajnych z wyjatkiem
prawa wyborczego. Obowigzki cztonkoéw honorowych okresla § 12 z wylgczeniem punktu
,,d”

§ 14.
Cztonkostwo wygasa wskutek:
a) $mierci 1 utraty zdolnos$ci do czynnosci prawnych i utraty praw publicznych osoby

fizycznej lub utraty osobowosci prawnej przez osobe prawna,

b) wykluczenia cztonka Towarzystwa na skutek uchwaty Zarzadu w zwigzku z
postawg sprzeczng z zatozeniami statutu,

c) wystagpienia zgltoszonego na pismie.

ROZDZIAL IV
WLADZE TOWARZYSTWA
§ 15.
Wiadzami Towarzystwa s3:
a) Walne Zgromadzenie,
b) Zarzad,
c) Komisja Rewizyjna.
§ 16.
Kadencja wtadz trwa 3 lata.
§17.

1. Uchwatly- dla swej prawomocnos$ci zapadaja zwyklta wigkszoscia glosdéw przy obecnosci co
najmniej potowy czlonkow.

. W razie rownosci gloséw decyduje glos przewodniczacego zebrania.

. W razie ustgpienia cztonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej na jego miejsce wchodzi
cztonek, ktory w wyborach zyskat nastepng pozycje wsrdd kandydatéw do danej wiadzy.

WALNE ZGROMADZENIE

§ 18.
Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.
CZtonkami Walnego Zgromadzenia mogg by¢ wszyscy cztonkowie Towarzystwa

§19.



Zwyczajne Walne Zgromadzenie odbywa si¢ raz do roku, w pierwszej potowie roku, ma
charakter sprawozdawczy lub sprawozdawczo-wyborczy , a jego termin, miejsce odbycia
1 porzadek obrad ustala Zarzad Towarzystwa 1 powiadamia cztonkow na 2 tygodnie przed
terminem Zgromadzenia.

§ 20.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie odbywa si¢ na wniosek Zarzadu lub na pisemne
zadanie co najmniej 1/3 ogotu cztonkow zwyczajnych, badz na wniosek Komisji
Rewizyjnej zlozony do Zarzadu, ktory winien zebraé¢ si¢ w terminie tygodniowym i
ustali¢ termin 1 miejsce Zgromadzenia z tym, ze termin zwotania Zgromadzenia moze by¢
skrécony do jednego tygodnia.

§21.
Walne Zgromadzenie, ktore nie dojdzie do skutku w I terminie z braku quorum, moze
podejmowac prawomocne uchwaty jako zwolane w drugim terminie, tj. po uptywie 30 minut
od wyznaczonej dla | terminu godzinie.

§22
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:
a) uchwalanie kierunkéw 1 programu dziatania Towarzystwa,
b) rozpatrywanie 1 zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu 1 udzielania absolutorium ustepujagcemu
zarzadowi na wniosek Komisji Rewizyjne;,
¢) wybdr Zarzadu 1 Komisji Rewizyjne;,
d) uchwalenie wysokosci sktadki cztonkowskiej,
e) rozpatrywanie i podejmowanie uchwat w sprawach wniesionych przez Zarzad lub Komisje
Rewizyjna,
f) uchwalenie budzetu Towarzystwa,
g) podjecie uchwaty o zmianie statutu Towarzystwa,
h) podjecie uchwaty o rozwigzaniu Towarzystwa,
1) rozpatrywanie odwotan od decyzji o wykluczeniu czionka z Towarzystwa.

ZARZAD TOWARZYSTWA

§23.
Zarzad Towarzystwu skladu si¢ z 6 cztonkow.

Cztonkowie Zarzadu wybierani sg przez Walne Zgromadzenie.

Cztonkowie Zarzadu nie mogg by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo
umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

Czlonkowie zarzadu nie otrzymujg wynagrodzenia za czynno$ci wykonywane w zwigzku z pelniong
funkcja.

W umowach migdzy Towarzystwem a cztonkiem Zarzadu oraz w sporach z nim Towarzystwo
reprezentuje cztonek Komisji Rewizyjnej wskazany w uchwale Komisji Rewizyjnej lub pelnomocnik
powotany uchwala Walnego Zgromadzenia.



§24.

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

a) reprezentowanie Towarzystwa na zewnatrz,

b) wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia,

¢) kierowanie catoksztattem dziatalnosci Towarzystwa,

d) uchwalanie projektu budzetu Towarzystwa i jego finansami i zawieranie stosownych umow,
e) inicjowanie i programowanie dziatalnosci Towarzystwa,

f) dazenie do utworzenia hospicjum stacjonamego,

g) zatwierdzanie wewnetrznych regulamindw obowigzujacych w planowanym domu -
hospicjum przedstawianych przez kierownika administracyjnego,

h) sktadanie sprawozdan na Walnym Zgromadzeniu z dziatalno$ci Zarzadu,

1) organizowanie Walnych Zgromadzen,

J) przyjmowanie cztonkdéw, prowadzenie ich ewidencji, Scigganie sktadek zadeklarowanych,
zwalnianie czlonkow.

§ 25.
Na pierwszym swym zebraniu wyborczym Zarzad wybiera ze swego grona prezesa, 1-2 vice
prezesow, sekretarza 1 skarbnika.

§ 26.
W razie potrzeby Zarzad moze tworzy¢ komisje dla zalatwienia konkretnie oznaczonej sprawy.
Czlonkami tej komisji mogg by¢ osoby spoza Zarzadu, ale jej przewodniczacym jest cztonek

Zarzadu.

§27.
Zebrania Zarzadu winny odbywac si¢ przynajmniej raz na dwa miesigce a zwotuje je prezes
Zarzadu.
Z posiedzen Zarzadu sekretarz sporzadza protokdt, ktory podpisuje nadto prezes zebrania.

KOMISJA REWIZYJINA

§ 28.
Komisja Rewizyjna sklada si¢ z 3 cztonkéw, wybranych przez Walne
Zgromadzenie. Komisja wybiera przewodniczacego, zastepcg przewodniczacego i
sekretarza.

§ 28a.

Komisja Rewizyjna nie podlega Zarzadowi w zakresie wykonywania kontroli wewnetrzne;.
Czlonkowie Komisji Rewizyjne;j:



a) nie moga by¢ cztonkami Zarzadu ani pozostawa¢ z nimi w zwigzku matzenskim, we
wspdélnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci
stuzbowej,

b) nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umyslne Scigane z
oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,

c) moga otrzymywa¢ z tytulu pehlienia funkcji w Komisji Rewizyjnej zwrot
uzasadnionych

kosztéw lub wynagrodzenie w wysokos$ci nie wyzszej niz przeci¢tne miesi¢czne

wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw ogloszone przez Prezesa Glownego
Urzedu Statystycznego za rok poprzedni.

§ 29.
Komisja Rewizyjna kontroluje catoksztalt dziatalnosci Towarzystwa, w szczegolnosci jego
dziatalno$¢ fmansowo-gospodarcza.

§ 30.
Komisja Rewizyjna przeprowadza kontrole przynajmniej raz w roku i sktada pisemne sprawozdanie z tej
kontroli, wnioski 1 terminy usuniecia uchybien.
Sprawozdanie skfadane jest na Walnym Zgromadzeniu wraz z wnioskiem o udzielenie badz nie
udzielenie absolutorium Zarzadowi.

§31.
Przewodniczacy Komisji ma prawo uczestniczy¢ w zebraniach Zarzadu z glosem
doradczym.
O terminie zebran nalezy go zawiadamiac.

ROZDZIAL. V
RADA SENIOROW

§32.
1. Rada Senior6éw sktada si¢ z zastuzonych dziataczy TPch ,,HOSPICJUM".
Cztonkoéw powoluje Zarzad Towarzystwa.
2. Czonkowie Rady Senior6w mogg uczestniczy¢ zebraniach Zarzadu z glosem doradczym.
3. Czlonkowie Rady moga jako zespdt podejmowac uchwaty, ktore, jako glos doradczy
mogg przedstawi¢ Zarzadowi i Walnemu Zgromadzeniu.

ROZDZIAL VI
HOSPICJUM DOMOWE ORAZ PLANOWANE HOSPICJUM STACJONARNE
§33.



Celem Towarzystwa jest prowadzenie Niepublicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej ,,Hospicjum
Domowe” (zwane dalej ,,NZOZ) jako jednostki lokalnej oraz docelowo utworzenie hospicjum
stacjonarnego.
§ 34.
NZOZ zarzadzany jest przez kierownika NZOZ lub lekarza sprawujacego funkcje
kierowniczg - powotywanych i zatrudnianych przez Zarzad Towarzystwa.
§ 35.

We wszelkich sprawach zwigzanych z dziatalnoscia NZOZ obowigzujg regulaminy
zatwierdzane przez Zarzad. W sprawach nie objetych regulaminem decyduje Zarzad
Towarzystwa.

§ 36.
Strukture organizacyjng oraz strukture zatrudnienia w NZOZ okresla Zarzad.

§37.
Zarzad zatwierdza zasady przyjmowania pacjentow do NZOZ okreslone odrgbnym regulaminem, za
ktdrego opracowanie odpowiada lekarz sprawujacy funkcje kierownicza.

§ 38.
Decyzje dotyczace dzialalnosci NZOZ wydane przez kierownika NZOZ lub lekarza

sprawujacego funkcje kierownicza moga by¢ uchylane przez Zarzad.

ROZDZIAL VII

MAJATEK TOWARZYSTWA,

§ 39.
Majatek Towarzystwa stanowig nieruchomosci, ruchomosci 1 fundusze.

§40.
1. Na przychody Towarzystwa sktadajg sie:
. otrzymane sktadki statutowe,
. nieodptatnie otrzymane sktadniki majatku,
. kwoty nalezne ze sprzedazy sktadnikéw majatku,
. przychody finansowe, dotacje i subwencje.

2. Na fundusze Towarzystwa sktadajg si¢:



. dochody z dzialalnosci gospodarczej fundacji powotanej przez
Towarzystwo,

. inne wplywy.

§ 41.
Towarzystwo prowadzi rachunkowos¢ 1 sprawozdawczo$¢ wedtug obowigzujacych przepisow.
Tryb 1 formy prowadzenia rachunkowosci oraz sprawozdawczosci ustala Zarzad Towarzystwa.

§42.
Dla waznosci oswiadczen woli, w szczeg6lnosci zaciggania zobowigzan majatkowych, wymagany jest
podpis:
a) prezesa albo
b) wiceprezesa i innego cztonka Zarzadu albo

C) osoby upowaznionej przez Zarzad Towarzystwa.
ROZDZIAL. VIII

ZMIANA STATUTU I ROZWIAZANIE TOWARZYSTWA.

§43.
Zmiana statutu lub rozwigzanie Towarzystwa wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.

§44.
1. Uchwata o rozwigzaniu Towarzystwa powinna okreslac sposob likwidacji Towarzystwa oraz cel, na jaki
nastapi przekazanie jego majatku.
2. W razie rozwigzania Towarzystwa Walne Zgromadzenie powolyje komisje likwidacyjna.
3. Uchwala Walnego Zgromadzenia o przeznaczeniu majatku podlega zatwierdzeniu przez wladze
rejestracyjna.
4. Wszelkie postanowienia wiadz Towarzystwa zmierzajacego uszczuplenia majatku
Towarzystwa wymagaja zgody wiasciwej wladzy rejestracyjnej.



